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THÀNH TÍCH TẬP THỂ 

Năm học 2019 – 2020 
Tên đơn vị: Trường Tiểu học Đặng Trần Côn – quận Thanh Xuân – Hà Nội 

A 

 
1. Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ theo mục tiêu kế hoạch và chỉ tiêu phát triển. 
1.1 Chất lượng giáo dục học sinh: 

Duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập Tiểu học đúng độ tuổi, đạt chuẩn 
mức độ 2 về phổ cập Giáo dục Tiểu học. Năm học 2019-2020 đã huy động 
370/370 trẻ 6 tuổi trên địa bàn phường vào lớp 1 đạt 100%; có 330/330 trẻ 11 
tuổi hoàn thành chương trình Tiểu học; không có học sinh bỏ học.  

Kết quả quá trình học tập năm học 2019 - 2020: 
 

 

Môn học 

Cuối học kì I Cuối học kì II 

Mức đạt được (tỉ lệ %) Mức đạt được (tỉ lệ %) 

HT tốt HT Chưa HT HT tốt HT Chưa HT 

Toán 85,1 14,7 0,2 88.78 8,22 0,11 

T.Việt 81,9 17,9 0,2 90,58 9,31 0,11 

Khoa học 91,6 8,4 0 97,03 2,97  

TN&XH 60,4 39,5 0,1 62,76 37,24  

LS&ĐL 89,4 10,4 0,2 93.25 6.75  

Đạo đức 66,8 33,2 0 72,44 27,56  

TC-KT 59,14 40,74 0,12 67 33  

Âm nhạc 34,6 64,2 1,2 42,43 57,46 0,11 

Thể dục 35,88 64,12 0 46,46 53,54  

Mĩ thuật 41,84 58,11 0,05 47,77 52,23  

Tin học 82,95 17,05 0 82,14 17,86  

Ngoại ngữ 65,92 33,26 0 64,27 35,73  
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Học sinh được khen hoàn thành xuất sắc: 32,8%; khen vượt bậc, vượt trội: 66,3%. 
Có 3 HS rèn luyện thêm trong hè. 
* Tham gia các cuộc thi cấp Quận, Thành phố: 
Các giải Olympic Tiếng Anh, Tin học trẻ: 

Tổng giải  
Cấp Quận 

Nhất Nhì Ba KK 
16 0 03 07 06 

 

Các môn thể thao: 

Tổng giải  
Cấp Quận Cấp Thành phố 

Nhất Nhì Ba KK Nhất Nhì Ba KK 
21 05 04 11 0 0 01 0 0 

  

Đặc biệt đạt giải Nhất diễu hành trong Hội khỏe Phù Đổng cấp Quận 
1.2 Chất lượng đội ngũ: 
       Đội ngũ CB - GV - NV luôn tích cực tự bồi dưỡng công tác quản lý, chuyên 
môn nghiệp vụ; luôn cố gắng thiết kế ĐDDH, ứng dụng CNTT phục vụ bài 
giảng; tích lũy kinh nghiệm viết sáng kiến và ứng dụng vào thực tế có hiệu quả. 
Thực hiện tốt 02 CĐ cấp Quận: Môn Thể dục và Giáo dục Lịch sử truyền thống.  
 Giáo viên dạy giỏi cấp Quận: 
 

Tổng giáo viên Số lượng % 
43 07 16,3% 

       

Phong trào nghiên cứu và phát huy SKKN:  
 

 SKKN đã viết 
 

Đạt A cấp trường gửi lên Quận 
 

SKKN được phổ biến trong trường 
 

48 29 13  
(Toán: 3; T.V:5; Môn còn lại: 5) 

   
Tốt Đạt Cần cố gắng 

Năng lực Tự phục vụ, tự quản 79,52 20,37 0,11 
Hợp tác 79,74 20,15 0,11 
Tự học và GQVĐ 78,76 21,13 0,11 

Phẩm chất Chăm học, chăm làm 77,56 22,33 0,11 
Tự tin, trách nhiệm 79,68 20,21 0,11 
Trung thực, kỉ luật 79.36 20.64 0 
Đoàn kết, yêu thương 83,6 16,4 0 
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CB-GV-NV đạt LĐTT, Chiến sĩ thi đua cơ sở, Chuẩn nghề nghiệp: 
  

LĐTT CSTĐ cơ sở Chuẩn nghề nghiệp Chuẩn HT, phó HT 

SL % SL % Tốt Khá Đạt Tốt Khá 

38/49 77 6 15 13 31 0 1 2 
 

 Kết quả tự học, tự bồi dưỡng của cán bộ, giáo viên: 
 

Số lượng 
Bồi dưỡng  
theo chu kì 

Học nâng cao trình độ 
Đại học Cao học BD chức danh nghề nghiệp 

46 46 09 01 08 
  

2. Việc thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước:  
           - Trường luôn chấp hành đúng đường lối, chủ trương, chính sách của 
Đảng và pháp luật của Nhà nước. Triển khai tuyên truyền đủ các Nghị định của 
Chính phủ, nghiêm túc thực hiên đúng các văn bản chỉ đạo của ngành. Thực 
hiện tốt “Xây dựng trường học an toàn, thân thiện – Học sinh thi đua rèn đức, 
luyện tài”.  
          - Xây dựng và thực hiện tốt các Quy chế; thực hiện tốt quy định về 3 công 
khai; động viên GV nhiệt tình giảng dạy; phát huy tính chủ động, tự giác và sáng tạo 
trong công việc. 
          - Thực hiện tốt các chế độ quyền lợi của CB - GV - NV như nâng lương, 
hưu trí, bảo hiểm, phụ cấp, thai sản, thi đua khen thưởng... 
          - Làm tốt công tác kiểm tra nội bộ đảm bảo công khai, công bằng, tạo sự 
đồng thuận và đoàn kết cao trong tập thể, không có tình trạng đơn thư khiếu kiện. 
3. Chất lượng hoạt động của các tổ chức Đảng, đoàn thể trong nhà trường: 
* Chi bộ:  

- Có 22 đảng viên, các đồng chí đều gương mẫu, hoàn thành tốt nhiệm vụ. 
- Chi bộ được Đảng ủy phường đánh giá Hoàn thành xuất sắc năm 2019. 
- Đang chờ quyết định kết nạp 01 đảng viên, bồi dưỡng 4 quần chúng ưu tú. 

* Công đoàn:  
           - Thực hiện tốt chức năng nhiệm vụ; Công đoàn thực sự là tổ ấm đoàn kết, luôn 
ủng hộ nhà trường trong mọi hoạt động.           
           - Thực hiện tốt các đợt ủng hộ, các phong trào góp quỹ từ thiện; đặc biệt 
tích cực tham gia ủng hộ phòng chống dịch Covid-19, chương trình “Máy tính 
cho em”; đạt 10 chỉ tiêu hiến máu nhân đạo tại quận. 
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          - Đạt giải Ba thi tiếng hát CB – GV cấp Quận. 
* Chi đoàn thanh niên và tổ chức Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh: 
           - Chi đoàn, Đội và giáo viên các khối phối hợp tổ chức tốt các giờ sinh hoạt 
tập thể, phát thanh măng non; tuyên truyền sâu về phòng chống bạo lực học đường, 
phòng chống xâm hại trẻ; tổ chức các hoạt động trải nghiệm cho HS. 
          - Trong đợt nghỉ phòng chống dịch. Có 01 HS lớp 3A5 đạt giải triển vọng 
vẽ tranh “Thành phố xanh tương lai” cấp TP; 1 HS lớp 5A2 xuất sắc đạt giải Top 
10 vẽ tranh chủ đề “Bác Hồ với thiếu nhi, thiếu nhi với Bác Hồ” cấp Trung ương. 
          - Các hoạt động nhân đạo, từ thiện ủng hộ khoảng: 126.213.000 đồng. 
* Mô hình mới: 

Sân chơi cuối tuần 
  - Biện pháp: Trên cơ sở thực hiện nhiệm vụ công tác Đội và nhiệm vụ 

năm học 2019-2020, nhằm tạo sân chơi cho học sinh phát triển các kĩ năng 
mềm; giúp bổ trợ cho HS phát triển tư duy, năng lực; tạo sân chơi rèn luyện tính 
tập thể...Nhà trường đã tổ chức mô hình “Sân chơi cuối tuần” theo các chủ đề 

+ Tháng 9: ATGT cho nụ cười trẻ thơ 
+ Tháng 10: Hướng dẫn kĩ năng phòng chống TNTT, phòng chống xâm hại 
+ Tháng 11: Hướng dẫn kĩ năng tổ chức trò chơi dân gian 
+ Tháng 12: Hướng dẫn cách sử dụng tín hiệu Morse và cờ Semaphore 
+ Tháng 1: Hướng dẫn kĩ năng thực hành CNTT cơ bản 
Mô hình mới được thực hiện vào từng tháng với sự hỗ trợ tổ chức, hướng 

dẫn của khách mời, các cộng tác viên. 
  - Kết quả: HS vui thích, nhiệt tình, tích cực tham gia đạt hiệu quả tốt. 

Dạy học trực tuyến trong đợt nghỉ dịch Covid-19 
  - Biện pháp: Nhà trường có khó khăn nhiều GV tuổi cao nhưng đã có bước 

đột phá về CNTT, ứng dụng các phần mềm để dạy tốt trực tuyến. Trường đã mời 
người về tập huấn ứng dụng 4 phần mềm và phát huy tốt mô hình “Giáo viên 
của giáo viên”.  

  - Kết quả:  
 + 100% GV tham gia tốt dạy học trực tuyến 

         + 98,3% HS làm BT trên phần mềm SHub Classrom do GV giao 
         + 98,7% HS học trực tuyến trên phần mềm Zoom Cloud meeting, Google 
Meet, Office 365, dạy học trực tuyến trên cổng thông tin http://thanhxuan-stpedu.vn 
 

http://thanhxuan-stpedu.vn/

